
протокол }lb 1

Заседания ilнтикоррупционной комиссии
государственного )цреждения <волейбольный
кrгуб <Коммуналlьник-Могилев)

г. Могилёв

2I.05.2024 г. J\b 1

состав комиссии:
Председатель комисспи - Казак олег Леонидович, цредседатель кгryба;
ЗаместИтеJIЬ председатеJIя комиссип Сафонов Геннадий Анатольевич,
заместиТель предСедателЯ по административно-хозяйственной работе;Секретарь компссии - JIяryшева Марина Влqдимировна, юрисконсулрт;
члены комисспи:
Востокова Татьяна Михайловна - главный бухгалтер;
Баринова Анна Сергеевна, дцректор ДОСШ;

ПОВЕСТКАЩIЯ:

1, Изуrение антикоррупционного з€лконодательства Ресгryблики
БеларусЬ о корруПции И ответстВенностИ за коррупционные правонарушения.2. Рассмотрение поступающих в *оrr.."rо обращений ] 

работников
}чреждения и иных лиц по вопросам, связанньIх с антикоррупционным
законодательством (незамедлительно при поступлении).

з. Подведение итогов доюворной компании по закIIючению
ГОДОВЫХ ДОГОВОРОВ На 2024 ГОД, На поставку товаров, выполнение
работ/оказаниеуслуг, сцелью недоrtуIцениrl коррупционного сговора.

1. СЛУШАЛИ:
Сафонова Г.А., JIяryшева М.В. - Антикоррупционное законодателъство

Республики Беларусь, политика государства в обпu"r" борьбы с коррупцией,
основные задачи деятельности комиссии по противодействию коррупции.
основы государственной антикоррупционной политики определены Законом
Республики Беларусь от 15.07.2015 }lb з05-З (О борьбе . *орруrцией> (да-пее -Закон о борьбе с коррупцией). С 01.0з.202З вступили-в силу основные
положения Закон Республики Беларусь от з0.|2.2022 м 2з2-З <об изменении
законов по вопросам борьбы с коррупцией>>, которым предусмотрено внесение
существенных изменений в Закон N 305-З.



Согласно
понимается:

умышленное использование государственным должностным
приравненным к нему лицом либо иностранным должностным лицом
служебного положения И связанных с ним возможностей в

статье 1 Закона о борьбе с коррупцией под коррупцией

или
своего
цеJIях

противоПравногО Пол)л{ениЯ имущесТва илИ другоЙ выгоды в виде работы,
УСЛУГИ, ПОКРОВИТеЛЬСТВа, Обещания преимущества для себя или дJuI третьих лиц;

подкуп государственного должностного или приравненного к нему лица
либо иностранного должностного лица путем предоставления им имущества или
другой выгоды в виде работы, услуги, покровительства, обещания
преимущества дJIя них или для третьих'лиц с тем, чтобы это государственное
должностное или приравненное к нему лицо либо иностранное должностное
лицо совершили действиf, или воздержаJIись от их совершения при исполнении
своих служебных (трудовых) обязанностей, а также совершение ук€ванньгх
ДеЙОТВИЙ ОТ иМени или в интересах юридического лица, в том чиr э
иностранного.

Помимо Закона о боръбе с коррупцией вопросы борьбы с коррупцией
РеryЛирУюТся следующими основными нормативными правовыми актаN,Iи :

,Щекретом Президента Республики Беларусь от 15.12.2014 J\b 5
(Об усилении требований

организаций>;
к руководящим кацрам и работникам

Уголовным кодексом Республики Беларусь (далее - УК);
КОдексом Республики Беларусь об административных правонарушениях

(далее - КоАП);
Трудовым кодексом Республики Беларусь (далее - ТК),
Законом Республики Беларусь от 14.06.200З
<<О государственной службе в Республике Беларусь>>;
Законом Республики Беларусь от 04.01 .20114 <<Об основ€ж деятельности по

профилактике правонарушений>> ;

Законом Республики Беларусь от IЗ.07 .2012
<О государственных закупках товаров фабот, услуг)>;
Указом Президента Республики Беларусь от 17.12.2007 Jф 644 кОб

постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 26.12.2011 Jф
I7З2 <<Об утверждении Типового положения о комиссии по цротиводействию
коррупции>;

постановлением Совета Министров Ресгryблики Беларусъ от 16.01.2016 }lb

19 (О некоторых вопросах декJIарированая доходов и
государственными служащими и иными категориями лиц);

другими нормативными правовыми актами.

имущества

,Щеятельности комисоий по противодействию коррупции
регулируется постановлением Совета Министров Республики Беларусь от
26.|2.2011 ]ф |7З2 <Об утверждении Типового положения о комиссии по



комиссию не по_ступапо. При этом сотрудники, сознавая ответственностъ передгосударством, обществом и грЕDкданами, призвЕtны:
1) исполнятъ должностные обязанности добросовестно и на высоком

профессионапьном уровне в цеJUж обеспечения эффективной работы
учреждения;

2) исходить из того, что признание, собrподение прав и свобод человека игражданина оцредеJUIют основной смысл и содержания деятельностисотрудников учреждения;
3) осуществJIять свою деятелъностъ в пределах полномочий,

представленньIх сотруднику учреждениrI;
4) искJIючатЪ действия, связшtriые с вJIиянием какrо<-либо личнъDq

имущественных (финансовых) и иньIх интересов, преIIятствующих
добросовестному исполнению должностньIх обязанностей;

5) уведомJIять руководитеJIя, орг€lны прокуратуры или д)угиегосударственные органы обо всех слrlаrж обращения к сотруднику учреждеЕиякаких - либо лиц в цеJIях скJIонения к совершению коррупционных
правонаруIпений;

6) соблюдать нормы служебной, профессиона;rьной этики
делового поведения;

7) прояВлятЪ корректностЬ и внимательность в обращении со всеми
гражданами и должностными лицами;

Соблюдение настоящих правил явJIяется нравственным долгом к€Dкдого
работника нашего учреждения независимо от занимаемой должности и сJtужит
одним из критериев оценки его мор€tпьно-деловых качеств, нравственно-
этического облика.

ПОСТАНОВИЛИ:
Информацию JIяryшевой м.в.. принять к сведению.

Голосовагrи: (за) - единогласно;
((против)) - нет;
(воздерж€lлись> - нет.

и правила

3. СЛУШАЛИ:
Ляryшеву М.В." - О

годовых договоров на 2024
услуг.

ходе работы договорной кампании по закJIючению
год, на поставку товаров, выполнение работ/оказание

ПОСТАНОВИЛИ:

С целью недопущения коррупционного сговора, в процессе работы нqд
закJIючением годовых договоров на 2024 год, на поставку товаров, выполнение
работ/ок€}зание, усJIуг необходимо осуществл.fiть контроль за исполнение
антикоррупционного законодательства. Дя этого, перед подписанием



противодействию коррупции) (далее - Типовое положение о комиссии по
противодейотвию коррупции).

Обязанность возглавлять комиссию по противодействию коррупции
(далее - комиссия) возложена на руководителя организации.

Основными задачами комиссии являются:
аккумулирование информации о нарушениях законодательства о

борьбе с коррупцией, совершенных работниками организации;
обобщение и анализ поступающей, в том числе из государственных

органов, осуществляющих боръбу с коррупцией, информации о

. нарушениях антикоррупционного , законодательства работниками
организации;

своевременное определение коррупционных рисков и принятие мер
по их нейтрализации;

разработка и организация проведения мероприятий -о
противодействиlii коррупции в организации, ан€IJIиз эффективности
принимаемых мер;

координация деятельности структурных подразделений
организации, подчиненных организаций по реализации мер по
противодействию коррупции;

взаимодействие с государственными органами, осуществляющими
борьбу с коррупцией, общественными объединениями и иными
организациями по вопросам противодействия коррупции;

рассмотрение вопросов предотвращения и уреryлирования
конфликта интересов;

принятие мер по устранению последствий коррупционных
правонарушений, правонарушений, создающих условия для коррупции, и
иных нарушений антикоррупционного законодательства.

ПОСТАНОВИЛИ:
Информацию Сафонова Г.А. и JIяryшевой М.В. принять к сведению.



((против> - нет;
((воздержались) - нет.

Председатель комисQии

Заместитель председателя комиссии

Секретарь комиссии

члены комиссии:

Казак о.л.

Лягушева М.В.

Востокова Т.М.


